
Wohnungsgenossenschaft „Glück Auf“ eG |  Vorstand  |  Steinweg 15 | 07973 Greiz

Kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) 

Schwerpunkt: Mitgliederwesen & Betriebskosten | Voll- oder Teilzeit | unbefristet

Die Wohnungsgenossenschaft „Glück Auf“ eG ist ein traditionsreiches, fest in Greiz verwurzeltes 
Unternehmen. Mit rund 1.000 Wohneinheiten zählen wir zu den tragenden Säulen der regionalen 
Immobilienwirtschaft. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Greiz, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit mit kaufmännischem Herz und Verstand.

Ihr Verantwortungsbereich
In dieser Schlüsselposition wirken Sie maßgeblich an der Zufriedenheit unserer Mitglieder mit. 
Ihr Aufgabengebiet ist vielseitig und verantwortungsvoll.
-	 Mitgliederverwaltung: Fachkundige Betreuung und Beratung unserer Genossenschaftsmitglieder.
-	 Betriebskostenmanagement: Eigenständige Erstellung, Prüfung und Abrechnung der jährlichen 

Betriebskosten.
-	 Operatives Tagesgeschäft: Unterstützung bei allgemeinen kaufmännischen Abläufen zur  

Sicherstellung reibungsloser Prozesse.
-	 Projektarbeit: Aktive Mitwirkung bei Sonderprojekten zur zukunftsorientierten Weiterentwicklung 

unserer Genossenschaft.

Das bringen Sie mit:
-	 Qualifikation: Eine abgeschlossene Ausbildung im Immobilienbereich oder im kaufmännischen 

Sektor (z. B. Immobilienkaufmann/-frau, Steuer- oder Notarfachangestellte/r).
-	 Erfahrung: Einschlägige Berufspraxis in einer vergleichbaren Position.
-	 IT-Skills: Sicherer Umgang mit MS Office; Anwenderkenntnisse in der Branchensoftware  

„Immotion“ sind ein großes Plus.
-	 Persönlichkeit: Eine sorgfältige, analytische Arbeitsweise sowie eine lösungsorientierte  

Selbstständigkeit zeichnen Sie aus.
-	 Mindset: Sie haben Freude an kontinuierlicher Weiterbildung und entwickeln sich gerne  

fachlich weiter.

Warum wir? Unser Angebot an Sie: 
-	 Sicherheit: Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem krisensicheren Umfeld.
-	 Work-Life-Balance: 37-Stunden-Woche (Vollzeit), 30 Tage Urlaub sowie ein flexibles Gleitzeitmodell 

für Ihre Lebensplanung.
-	 Attraktive Vergütung: Marktgerechtes Festgehalt, ergänzt durch Urlaubs- und Weihnachtsgeld.
-	 Arbeitsklima: Ein moderner Arbeitsplatz in einem motivierten, kollegialen Team, das sich auf Sie freut.

Werden Sie Teil unseres Teams!
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (zusammengefasst in einer 
PDF-Datei, max. 10 MB). Bitte senden Sie diese unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 28.02.2026 per E-Mail an:

  E-Mail-Adresse: Vorstand@glueck-auf-greiz.de

Wir garantieren Ihnen eine absolut vertrauliche Behandlung Ihrer Daten. 
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